
 
  Na temelju članka 107. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj školi 
(„Narodne novine“, broj 87/08, 86/09, 92/10, 105/10, 90/11, 5/12, 16/12, 86/12, 
126/12, 94/13, 152/14, 07/17, 68/18, 98/19, 64/20, 151/22, 155/23, 156/23 ), 
ravnateljica Učeničkog doma Marije Jambrišak, Opatička 14, raspisuje dana 
16.12.2024. 
 

N A T J E Č A J  za radno mjesto 
 

- Noćni pazitelj / ica u učeničkom domu (m/ž) - na neodređeno puno radno 
vrijeme  - 2 izvršitelja / ice 
Uvjeti: 
 

1. Stručna sprema: srednja stručna sprema 
2. Radno iskustvo : poželjno 
3. Posebna znanja: - 
4. Posebni uvjeti: - 
5. Ostali uvjeti prema Zakonu o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj 

školi  
                  ( 87/08, 86/09, 92/10, 105/10, 90/11, 5/12, 16/12, 86/12, 126/12, 94/13,     
152/14, 07/17, 68/18, 98/19, 64/20, 151/22, 155/23, 156/23), Zakonu o radu 
 ( NN 93/14, 127/17, 98/19, 151/22, 46/23, 64/23 ) 

 
Rok za podnošenje ponuda je 8 dana od dana objave na stranicama Hrvatskog 
zavoda za zapošljavanje. 
Uz prijavu na natječaj kandidati trebaju priložiti dokaze o ispunjavanju uvjeta: 

- životopis i opis dosadašnjeg rada 
- dokaz o stručnoj spremi (preslika svjedodžbe) 
- dokaz o ukupnom radnom stažu i radnom iskustvu (potrebno je dostaviti 

elektronički zapis odnosno potvrdu o podacima evidentiranim u matičnoj 
evidenciji Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje) 

- presliku domovnice ili osobne iskaznice 
- potvrda da se ne vodi kazneni postupak (ne starija od dana propisivanja 
natječaja, preslika) 
- u skladu sa odredbama Zakona o pravima hrvatskih branitelja iz Domovinskog 
rata i članova njihovih obitelji da je kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo 
prednosti pri zapošljavanju u skladu s čl.102. stv.1.-3. Zakona o hrvatskim 
braniteljima iz Domovinskog rata i članovima njihovih obitelji (NN 121/17.) uz 
prijavu na natječaj  dužan/a je osim dokaza o ispunjavanju traženih uvjeta, priložiti 
i dokaze propisane čl.103. stv.1. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog 
rata i članova njihovih obitelji a koji su objavljeni na poveznici Ministarstva 
hrvatskih branitelja    

 (https://branitelji.gov.hr/ 
UserDocsImages/NG/12%20Prosinac/Zapo%C5%A1ljavanje/POPIS%20DOKAZA%
20ZA%20OSTVARIVANJE%20PRAVA%20PRI%20ZAPO%C5%A0LJAVANJU.pdf)   

    Kandidat/kinja koji se poziva na pravo prednost pod jednakim uvjetima prema 
članku 48. stavcima 1.-3. Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata 
(NN 84/21) obvezan je dostaviti dokaze iz stavka 1. članka 49. ovoga Zakona u 
svrhu ostvarivanja prava prednosti pri zapošljavanju. U nastavku se nalazi 
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poveznica na kojoj su navedeni dokazi potrebni za ostvarivanje prava prednosti 
pri zapošljavanju i popunjavanju radnog mjesta: 

https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20za
%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-
%20Zakon%20o%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf?fbclid=IwAR2AM0J
or0DeHCVwC6YREDtWRM318h46qCdt0-v8an8Uz4JLG9eZQ1w_SU4    

Urednom prijavom smatra se prijava koja sadrži sve podatke i priloge navedene u 
natječaju. Nepotpune i nepravodobne prijave neće se razmatrati. Kandidati 
prijavljeni na natječaj obvezni su u roku propisanom natječajem dostaviti svu 
potrebnu dokumentaciju, u suprotnom njihova prijava na natječaj nije 
pravovaljana. Priloženu natječajnu dokumentaciju ne vraćamo. 
Na natječaj se, pod ravnopravnim uvjetima, imaju pravo javiti osobe oba spola. 
Povjerenstvo  provodi selekcijski postupak  i vodi  razgovor s kandidatima kroz 
kraći intervju. 

Rezultati oglasa će se objaviti na web stranici i oglasnoj ploči Učeničkog doma Marije 
Jambrišak. Natječajna dokumentacija odabranog kandidata može se dati na uvid. 
Obavijest o usmenom razgovoru i  mjestu i vremenu održavanja psihologijskog 
testiranja, biti će objavljeno na mrežnoj stranici Doma 5. dana prije testiranja 
http://www.ma-ja.hr .  
Smatra se da je kandidat, koji se ne odazove selekcijskom postupku, odustao od 
prijave te se njegova prijava neće uzimati u obzir u daljnjem postupku .O rezultatima 
natječaja kandidati će biti obaviješteni objavom na mrežnoj stranici Doma 
http://www.ma-ja.hr  

 
Prijavom na natječaj kandidati su izričito suglasni da Učenički dom Marije 
Jambrišak kao voditelj zbirke osobnih podataka može prikupljati, koristiti i dalje 
obrađivati podatke u svrhu natječajnog postupka sukladno propisima koji 
reguliraju zaštitu osobnih podataka. 
 
Prijava na natječaj s dokazima o ispunjavanju uvjeta podnosi se Učeničkom 
domu Marije Jambrišak, Opatička 14, 10000 Zagreb u roku od 8 dana od 
dana objave natječaja s naznakom ''za natječaj - za radno mjesto Noćni 
pazitelj / ica u učeničkom domu'' 
 
 

KLASA: 112-03/24-03/04                  Ravnateljica : 
URBROJ: 251-488-01-24-1    Josipa Galić, prof.  
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